Semana Nacional de Ingenieria
XLI Conferencia Nacional de Ingenieria
La Formacion de los Ingenieros en México

Mesa Panel: Reflexiones del Consejo Consultivo de la ANFEI para
orientar la formacién de los ingenieros
M. en C. Alejandro Vazquez Gutiérrez

/1 l
ANFEI

La Formacion de los Ingenieros en México

Retos para el siglo XXI

X L I Conferencia

Nacional de Ingenieria
La Formacién de los Ingenieros en México

ANFEI 50 ANIVERSARIO

Panel “A” Reflexiones del Comité Consultivo

\

\ \
\ \ ]\

ANIANAWAN

Aplicacion de Conocimientos en %

NSNS

1975 1980

P =100 ¢—(533+010)e

_G-1975 T
g=Ts T

G- Afio de Graduacion

T- Afio Estimacion de Obsolescencia

1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

Afo de Graduacién Figura1

5 de junio de 2014
Puebla, Puebla, México



Semana Nacional de Ingenieria Mesa Panel: Reflexiones del Consejo Consultivo de la ANFEI para

XLI Conferencia Nacional de Ingenieria orientar la formacién de los ingenieros
La Formacion de los Ingenieros en México M. en C. Alejandro Vazquez Gutiérrez

7]

‘""'Ei‘ Obsolescencia en Ingenieria Civil

D\D 100

c 90

ANEANANVAVANANAVAVANAY

S NN N NN NN

E . NN N NN NN

§ * \\ \\ \\ \\ \\ \\ \\ \\

S NGOG N NN

g ANANANANANANAN

é * \\\\\\\\\\\\

©

%’_ 10 —

< ’ 1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

P — 100 -(405+ 0%l Afo de Graduacion Figura2

‘Eﬁ,ﬁ’ Obsolescencia en Ingenieria Quimica

. \\\\\\\\\\

/

) OO O N YO N D

NN N N NN N
\\\\\\\\\
I

Aplicacion de Conocimientos en %

1975 1980 1985 1990 1995 2000 2005 2010 2015 2020

P — 100 a-C74+ 00sghe Afio de Graduacion Figura s

_G-1975 TG
=75 5

5 de junio de 2014
Puebla, Puebla, México 2



Semana Nacional de Ingenieria
XLI Conferencia Nacional de Ingenieria
La Formacion de los Ingenieros en México

Era del Conocimiento x&Z/

Actualizacion
Permanente

Creatividad

<t _________________ 2>

Desarrollo, Infraestructura Industrial

Sistemas Educativos, Programas de Investigacion y Desarrollo Tecnoldgico

/a
ANFEI

Nuevos Requerimientos

Desarrollar

Pensamiento

Desarrollar e Afrontar Retos,
. Critico .
Competencias o Desafio y
e Oportunidades
Gestion ~ Global
del
Talento / Solida
TIC's Formacion
*Para Aprender . Ciencias y
més Rapido. Analisis Matematicas
*Redes Sociales
Desarrollar
Capacitades
Aplicaciones

*Orientacion Vocacional
eldentificar Estilos de Aprendizaje
«Facilitar el Proceso de Enseiianza - Aprendizaje
*Facilitar desarrollo de Competencias
*Integrar Equipos de Alto Desempeiio

*Apoyar la Innovacién y Creatividad
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Gestion del Talento

Estilos de Pensamiento }

{ Cuadrantes

)

Frontal Izq.: Légico-Matematicos
oNo-emocional

oAnaliza, Prioriza, Toma de decisiones
oHabilidad para Matematicas y Finanzas

oDebate desde lo ldgico

Basal Izqg.: Secuencial - Rutinario
oFEficiencias: ahorrar tiempo y dinero

oDar seguimiento a procesos administrativos
oMonitorea, controla, supervisa

oProveen estabilidad

Frontal Der.: Visionarios-
Imaginativos

olnnovacion y Creatividad

oSentido del Humor

oCapaces de tomar riesgos

oAlta capacidad de solucién de problemas

Basal Der.: Empatico-Armoénico
oConstruir confianza, pertenencia
oMantener alto el espiritu de los equipos
oFacilitan la produccidn a través de la
armonia

oAltamente Intuitivos

1. Todos tenemos un cuadrante que representa nuestro Talento Natural
2. Todos tenemos un cuadrante débil (consumimos 100 veces mas energia)
3. Alrededor de 80% de las personas se Adaptan a un Estilo de Pensamiento no preferido,
lo cual causa frustracién, desgaste, estrés y eventualmente, enfermedad

Proceso de Ensefianza - Aprendizaje

Iy
ANFEI
P " [J -

( Aprende por:
« Adquirir y Cuantificar
Hechos
« Aplicar Andlisis y Ldgica
«Pensar Mediante Ideas
« Construir Casos
« Desarrollar Teorias

Responde a:

- Lectura Formalizada

- Contenido Basado en
Datos

+Discusién de Casos

« Libros de Texto,
Bibliografias

« Aprendizaje de
Programas

+ Modificacién del

Comportamiento

| SN
—

/ Aprende por:
«Organizar y Adquirir
Contenidos
+ Contenido Secuencial
« Evaluar y Probar Teorias
« Adquirir Habilidades
mediante la Practica
«Implementar el
Contenido de Cursos

Responde a:
« Mediante la planeacién
« Orden secuencial
« Discusion de Casos
- Libros de Texto

« Modificacién del
Comportamiento

« Aprendizaje de Programas

« Estructuras

«Clases Formales

« Escuchar y Compartir

« Integrar Experiencias
+ Movimiento y

« Armonizar con el

«Involucrarse

Responde a:
« Espontaneidad
« Oportunidades
Experimentales
« Experimentacion

Aprende por:
«Tomar la Iniciativa
« Explorar Posibilidades
Ocultas
«Basarse en la Intuicion

o «Intentarlo
+ Autodescubrimiento N
- « Casos Orientados al
« Construccion de
Futuro

Conceptos
- Sintetizar Contenidos

=
M

Aprende por:

«Imdgenes Visuales
« Individualidad
« Apariencia o Estética

Responde a:

« Oportunidades de
Experiencias

» Movimiento Sensorial

+ Mdsica

« Discusion de Casos
Orientados a la Gente

«Interaccion de Grupos

Ideas

Sentimiento

Contenido

Emocionalmente
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Empresas que aplican la Gestion del Talento &Z/
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El 90% del conocimiento que se |
i campo profesional, especialmente
i en Ingenieria y Tecnologia, es
" indispensable hablar Inglés y en

genera en el mundo se traduce al
Inglés.

Para estar al dia en cualquier

poco tiempo, Chino.

Puebla, Puebla, México




Semana Nacional de Ingenieria
XLI Conferencia Nacional de Ingenieria
La Formacion de los Ingenieros en México

Mesa Panel: Reflexiones del Consejo Consultivo de la ANFEI para
orientar la formacién de los ingenieros
M. en C. Alejandro Vazquez Gutiérrez

Posicion de México &

* Educacion

«Innovacion

- )

.

e
A

« Estados Unidos, Alemania,
China, Korea, Japon, Finlandia

» Economia del Conocimiento

* México registra menos de 10
Patentes Internacionales al afio.

/

Invertir en la
Ensefianza
dela
Ingenieria
50% de
Materias
Bésicas

=

AﬁFE, La FormaC|.on .de Ingenleros.(’en China @,
“La Siguiente Revolucion” pY.-
Reforma
Encabezar Radical de

Tecnologia

las Escuelas
de Ingenieria

\

Desarrollar
el
Pensamiento
Creativo

=

La Universidad de Tsinghua (1,711), ha establecido un
programa a 30 afios para ser equivalente al MIT

ovietiv,

er Lider en
Ingenieria, para
lo cual se

requiere:

* American Society of Engineering Education
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ol Fuerza de Trabajo en la India

La India con 1,100
millones habitantes,
tendra en el 2,020 la

Estando mejor preparados

mayor Fuerza de 1. 2.
Trabajo “ent da” 129

rabajo “entrenada ;Gran ¢;Como lo
a nivel mundial, de odemos
500 millones y 200 amenaza? p
millones de contrarrestar?
profesionistas a
nivel licenciatura y
todos hablan Inglés,

* Business Week
ANFEI
p Conclusion

Preparar a los Futuros Ingenieros
para ser Capaces de Resolver los
Problemas a los que se van a
Enfrentar,

g‘n’ﬁ

Desarrollo
Directivo

Desarrollo
Profesional

Consolidacion

Formacion
Profesional
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No a los Actuales...
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Gracias por su atencion ......
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