AMITI

Asociacion Mexicana de la Industria de
Tecnologias de Informacion, A.cC.

Javier Allard Taboada
Director General

31 de Enero de 2006

A% Antecedentes

Posicionar alas TI's como un
claro habilitador de la
Competitividad en México.

» Fundada en 1985, como la Asociacion Nacional de la Industria de
Programas de Computo, “ANIPCO”.

» Se constituye en 1997 como AMITI, A.C. para incorporar a los
sectores de HW, SW, Integradores, Consultores, Proveedores de
Servicios, y Canal de Distribucion.

» Actualmente cuenta con 260 socios en 19 Estados en el Pais.

» Convenios de Colaboracién y Relaciones con Universidades,
Embajadas, Dependencias de Gobierno, Asociaciones y Camaras, para
promover el desarrollo de la industria de TI's.




A;O;m La Educacion Como Inversion

 La mejor inversién en Tl es en

educacion.
(Raul Arglelles, Bancomext. Jun, 2003; en reunién
de AMITI, después de visitar fbricas de software en
la India).

» Las empresas que han invertido en promedio
$1,595 por empleado en capacitacion también
han logrado 24% mayores utilidades, 218%
mayores ingresos por empleado y 26% mayor
tasa de precio/valor en libros

— American Society for Training and Development

La historia humana se hace masy
mas una carrera entre la educacion y
la catastrofe.

H.G. Wells, The Outline of History




México cuenta con buena dotacién de capital humano e
infraestructura tecnolégica, pero la calidad de la mano de obray el
costo de acceso a la infraestructura son un freno para la
competitividad de la industria.

Matricula'y
egresados de
las areas de Tl

» Crecimiento superior al de otras areas académicas

» La matricula TIC actual a nivel licenciatura rebasa los 177 mil estudiantes, y
el nimero de egresados TIC se ubica en 18 mil al afio.

Infraestructura
tecnolégica

» Segun el Banco Mundial, el uso de lineas tanto de banda ancha como angosta
por las empresas, es superior al de paises como Paraguay, Venezuela,
Argentina y Colombia

» Con datos de WITSA, la base de PC’s en negocios y gobierno rebasa los 10
millones .

X Financiamiento
e investigacién

» Dificil acceso a financiamiento bancario (sector con pocos activos fijos), y
limitada disponibilidad de capital semilla y de riesgo.

» Debilidad de los programas de Investigacion y Desarrollo.

X Calidad de
mano de obra

» Segun la encuesta de ESANE, el personal de nuevo ingreso debe recibir
entrenamiento de 15 dias a 6 meses.

» El gasto asociado representa el 8 por ciento de los costos totales.

Costos de
infraestructura

» Con datos de la OCDE, el costo de uso de teléfono, Internet y lineas de banda
ancha en México es de los mas elevados.

FUENTE: SE "Estudio del Perfil de la Industria Mexicana de Software”

Nuevas Realidades

» Mundo rapidamente cambiante

* Incremento en el uso de tecnologias de
informacion

» El capital de conocimiento reemplaza al

capital fisico como fuente de riqueza

La educacion superior se hace mas
importante y en mayor demanda
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10 Year IT Job Outlook

AMITI

Estimaled joh openings due fo
arowth and net replacements,
projected 7000-10

Itheusands)

Occupation

Registered nurse 1,004 4_1’004
General and operations
manager

POSISECONAAFY tRAChEr

Elementary schaol teaches,
except special

{mputer support —
specialist

Sacondary school taacher,
except speial and
vocational education

512

~
uter software
v, applications

Com,
engin

406

_Automokive service
techinician ang mechanic

Cook, restaurant
Accountant and suditar

Licensed
licensed vo

ractical and
tianal nurse

Camputer softuare
anginear, SySlems SoMware

< ;iebr\sueé/eeearmaa
=

306

Carpenter e | fssociete degree
mioet carveran
Lang-tenm op-the-joh
‘Computer systems analyst 2% ﬂnq ek cerminon 296
n ndary vocatinnal
Palice and sheriff's 759 aviard mOst commen
patral officer fald

1,520,000

—1;608;600—

[icarnegie|
Source: US Bureau
of Labor Statistics.

www.bls.gov/opubloog/oochart htm

Ranks #1 at over
1,008,000 jobs
when we combine
computer engineer,
software engineer
and systems
analyst. 1,500,000
if we add computer
support specialist.

iCarnegie match
iCarnegie near fit .

Occupation

AMITI

Computer systems analysts

Physician assistants

Residential counselors

Engineering, natural sdence, and computer
e information systems managers 43
Securities, commodities, and financial 1
services sales agents
Speech. thok and audiok as
Social Workers 36

Biological scientists

Ocoupational therapists

Physical therapists

Teachers, special education

Medical and health services managers
Computer programmei

Management analysts

Interior designers

Designers, except interior designers

Teachers, preschosl

Electrical and electronics engineers

Total, all occup aions requiring a bachelor's
degree or more education

Percent  Number
change change
(thowumnds)

108 323
93 577
67
32
as
142
124
40
218
28
25
41
137
74
191
98
is
91
22
23

6,611

Fastest growing occupations usually requiring a bachelor's degree or more education,

projected 1998-2008




