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Mision en las IES

, DOCENCIA, INVESTIGACION Y
DOCENCIA INVESTIGACION Y DESARROLLO ECONOMICO Y
DOCENCIA SOCIAL

e Preservacion y e Desarrollo y transmisién * Desarrollo, transmisién y
transmisién del del conocimiento transferencia del
conocimiento a través mediante la formacién, conocimiento cientifico a los
de la formacion la publicaciony la agentes del entorno

divulgacion
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El modelo de educacién superior dominante en Latino américa
y, en particular, en nuestro pais, resulta valido para un
contexto caracterizado por (Ginés Mora, 2009)

Profesiones bien definidas, con escasa intercomunicacion,
con competencias profesionales claras, y, en muchos casos,
hasta legalmente fijadas.

Profesiones estables, cuyas exigencias de competencia
profesional apenas cambian a lo largo de la vida profesional.
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Causas que generan nuevas demandas en la formaciéon de
graduados universitarios

* Rapidez en los cambios cientificos y "% N
tecnoldgicos lo que genera obsolescencia de fl
los conocimiento adquiridos.

ormacién

* Contextos de creciente complejidad y en
situaciones imprevistas.

* Nuevas formas de trabajo en los procesos
empresariales e industriales

_[P_ TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

* Enfoques multidisciplinarios, implicando ademas
de una sélida formacién general requiere de
competencias sociales.

* Eliminacién de fronteras entre profesiones,
requiriéndose profesionales flexibles y polifacéticos
en capacidades genéricas para desempeiiar trabajos

no limitados en una profesion.
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La vinculacidon debe generar beneficios para las
partes que intervienen, aunque sus perspectivas
obviamente son diferentes

éQué buscan?
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Beneficios desde la perspectiva de las IES
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Institucionales
= Un mayor conocimiento del mercado laboral

= Permitir a estudiantes y profesores acercamiento a problemas
practicos, nuevas ideas, y tecnologia de punta con un impacto
positivo en el curriculo

= Proporcionar retroalimentacion en el establecimiento de lineas
de investigacion

= Estimular el avance tecnoldgico y/o actividades de investigacidn
en ciertas areas claves

= Oportunidades de entrenamiento y empleo para los estudiantes

SEP TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

= Capacidad de investigacién mejorada
= |nvestigacion conjunta con la industria

= Construir credibilidad y confianza entre los investigadore-
académicos y los profesionales del area

= Relaciones de trabajo con la industria @éﬂ‘
= Acceso a redes de trabajo mas amplias
= Mayor enlace con la industria

= Oportunidad de trabajar con colegas experimentados

= Mejora en la credibilidad de los fines universitarios
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Beneficios desde la perspectiva de la Industria

Econdmicos

* Nuevos productos y/o servicios

* Productos o servicios mejorados

* Derechos de propiedad intelectual/patentamiento

* Mayor efectividad en costos respecto a investigacidon propia
* \Ventajas competitivas que mejoran la industria

* Mejora en la rentabilidad

* Obtencidn de fondos publicos
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Beneficios desde la perspectiva de la Industria

Institucionales

* Capacidad de innovacidn mejorada y una base de investigacion
fortalecida

* Nuevas tecnologias avanzadas

* Mayor entendimiento de las tecnologias existentes

* Mayor reconocimiento de las necesidades de la industria

* Acceso a huevo conocimiento y a tecnologias de punta

* Mantenerse al dia con el desarrollo tecnolégico de las universidades
* Las capacidades de investigacion de las universidades
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

* Resolver problemas técnicos especificos o desarrollar proyectos a la
medida y adaptados.

* Entrenary contratar Estudiantes altamente calificados.
* La oportunidad de acceder a una red mas amplia de investigacion.

» Contar con mayores enlaces y/o proyectos de colaboracion con
universidades.

 Establecer mayores enlaces y/o proyectos de colaboracidn con la industria.

» Establecer redes de colaboracidon entre los grupos que compiten entre si en
el mercado.

e Establecer sinergias que no existian antes.

e Capacidad para influir en politicas publicas.
13
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SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA

Factores que afectan el éxito en la colaboracion

Amplitud de La confianza entre Misidn, metas y beneficios
interaccion organizaciones mutuamente compartida

Eleccion d Métodos de trabajo en B ienada de
eicmn te apoya a la creacion de valor colaboracién anterior
contraparte para ambas partes
Acuerdo claro sobre
Funciones claramente . .
definidas derechos de propiedad Gestidn de proyectos
intelectual:
Comunicacion Compromiso con la Uso de indicadores clave de
colaboracion rendimiento
14
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* Requerimientos de egresados
(adecuacidn planes de estudio)

Complementariedad de la
formacion (visitas industriales)

Educacion dual
Desarrollo de talentos

Profesionistas que se integren a
los requerimientos de la industria

e Consultoria
Capacitacion y actualizacién
e Seminarios y congresos

Tipologia de la vinculacion

¢ Proyectos propios de la
universidad que impactan
en la industria

¢ Proyectos de investigacion
cientifica y tecnoldgico
con base en necesidades
especificas

¢ Proyectos de desarrollo
tecnoldgico en innovacién
en colaboracién

¢ Publicacién y difusion de
articulos de investigacion

—Desarrollo Economico

y social

Emprendedurismo

Spin Offs

Incubacién de empresas
Creacién de parques
Tecnoldgicos
Desarrollos tecnoldgicos
asociados con los
requerimientos
sectoriales

Centros de desarrollo
empresarial

TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

¢ Qué estamos haciendo en el Tecnoldgico
Nacional de México?

16

13 de noviembre de 2015
Celaya, Guanajuato

Meéxico.



XX Reunidon General de Directores Mtro. Manuel Quintero Quintero
ANFEI — 2015 Director General del Tecnolégico Nacional de
Meéxico.

SEP R ) TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

Canal de generacion de valor

Figura 6. Modelo de Vinculacion para la Innovacion. Fuente: TNM 17
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Modelo de Educacién Dual

Modelo de Educacion por Competencias

1

Profesionista

(EstudianTwlado)

Modelo de Educacién Dual
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Propucstas por
Estudiantes

SECRETARIA DE
EDUCACION PUBLICA e
MODELO DE COMERCIALIZACION Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA (MCTT)
Sector

Protecdén de la
Propledad Licencinmicnto
Tntelectual Privaido

Teenologia

Propuestas por
Frofesoreso
Investigadores

Evaluacion de la

Protecclan de la Comercializacién
Propiedad Iransferencia
Intelectual Comercial)

Dl‘;‘?"'f“f’“ - Desarrolio de
'"“F'“‘" Producto
Conceplo Capital
Creacitn de
Empresas de
Base Tecnologicn

RED DE INNOVACION DEL MCTT
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Nodos de Creatividad para la innovacion y el emprendimiento

El proyecto tiene como objetivos:

La creacion de espacios (fisicos, moviles y virtuales) donde se
fomente la Innovacién y Creatividad en los estudiantes,
quienes, a través de propuestas con vigencia y futuro
tecnoldgico, fomenten la empleabilidad y emprendimientos
de calidad y bien remunerados, con aportaciones y soluciones
dirigidas y enfocadas a los contextos, sectores, nichos y retos
regionales y nacionales.

Todo con una filosofia de innovacion abierta.

SEP TECNOLOGICO NACIONAL DE MEXICO

MTRO. MANUEL QUINTERO QUINTERO
Director General
L @MQuinteroq

www.tecnm.mx

Vinculacion e
Intercambio
Académico TECNM
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