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PROGRAMA DE TRABAIJO
2006-2008

PROGRAMA GENERICO

3. Redes Académicas ANFEI

PROGRAMA ESTRATEGICO

3.1 Redes Académicas de Licenciatura

Objetivo

Establecer esquemas de vinculacion académica y
sectorial que permitan integrar una Red Nacional de
Coordinadores de Carrera, estructurada por
licenciaturas afines y regiones con el objeto de
contar con programas que cumplan con el perfil
requerido en la profesion, de acuerdo con las
diferentes regiones.




Metas

a)Contar con una clasificacion de los
programas de ingenieria, de acuerdo con la
especialidad.

b)Integrar las redes nacionales de
coordinadores de carrera.

c)Lograr la participacion de los sectores
gobierno y productivo en la determinacion
del perfil de ingeniero por especialidad en
cada una de las regiones.

PROGRAMA DE TRABAJO 2006 — 2008

PROGRAMA ESTRATEGICO
3.1 REDES ACADEMICAS DE LICENCIATURA

PRIMERA REUNION DE LA RED

ACADEMICA DE INGENIERIA MECANICA, MECANICA
ELECTRICA Y AFINES

13 DE DICIEMBRE DE 2007
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ORDEN DEL DIA

1. Bienvenida a los representantes de la Red a cargo
de funcionarios de la ANFEI.

. Presentacion de los integrantes de la Red.

. Presentacion del 3.1 Programa de Redes
Académicas de Licenciatura de la ANFEI, y su
interrelacion con el programa Estratégico 2.3
Modernizacién Académica, y principalmente el

proyecto de Espacio Comun de Educacidén en
Ingenieria.

ORDEN DEL DIA

4. Analisis de la situacion actual de la licenciatura.
(coordinador).

5. Actividades especificas a desarrollar en la Red.
a. Andlisis comparativo de los programas de
ingenieria, por especialidad.

b. Andlisis de la pertinencia de las licenciaturas.
c. Exploracion de el campo de las competencias

d. Estudio de prospectiva para cada una de las
licenciaturas de ingenieria integradas en las Redes
Académicas.

6. Propuesta del Plan de Trabajo de la Red.

7. Fecha de la proxima reunion
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Red Académica de Ingenieria
Mecanica,
Mecanica Eléctricay Afines

Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica de la Universidad
Auténoma de Nuevo Ledn

M.C. Sergio Alberto Ramirez Guzman

Coordinador

Escuela Superior de Ingenieria Mecanica y Eléctrica-
Azcapotzalco I.P.N.
M.C. Ricardo Cortez Olivera

Divisién de Ingenieria y Arquitectura del Instituto Tecnolégico y
de Estudios Superiores de Monterrey
Mtro. Francisco Sandoval Palafox

Red Académica de Ingenieria
Mecanica,
Mecanica Eléctricay Afines

Instituto Tecnol6gico Superior de Irapuato
Ing. Armando Martinez Ramirez

Division de Ciencias Béasicas e Ingenieria de la Universidad
Auténoma Metropolitana-Azcapotzalco
Dr. Juan R. Morales Gémez y Dr. Vicente Ayala Ahumada

Facultad de Ingenieria de la Benemérita Universidad Autbnoma
de Puebla
Dr. Alejandro Bautista Hernandez

Instituto Tecnoldgico de Puebla
Ing. Adolfo Aguilar Rico
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Red Académica de Ingenieria
Mecanica,
Mecanica Eléctricay Afines

Instituto Tecnoldgico de Hermosillo
Ing. Sergio Tadeo Leyva Fimbres

Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional Autbnoma de
México
Dr. José Javier Cervantes

Facultad de Ingenieria de la Universidad Veracruzana
Ing. Sergio Cardenas Mendo

Facultad de Ingenieria de la Universidad Autbnoma de San Luis
Potosi
Ing. Arturo Castillo Ramirez

Programas pertenecientes alared

1. Ingeniero Mecanico.
2. Ingeniero Mecanico Electricista.
3. Ingeniero Electromecanico.

4. Ingeniero Mecéanico Administrador.
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Analisis de la situacion
actual de las licenciaturas

Ingenieria Mecanica

Se clasifica en este grupo las carreras
de nivel licenciatura que preparan
profesionistas con conocimientos para
proyectar, montar, operar, reparar, dar
mantenimiento y vigilar el
funcionamiento del equipo vy la
maquinaria industrial.




Ingenieria Mecanica

También diseiar, planificar, vigilar y
controlar la produccidén industrial con
métodos cientificos (matematicos,
econdmicos y administrativos) para
lograr calidad y productividad
combinando los recursos humanosy
fisicos a costos razonables.

Vacantes
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-
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|
|
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Esta grafica presenta el nimero de vacantes de trabajo que se relacionan con
esta carrera, registradas en el periodo 2001-2006 en la Bolsa de Trabajo del
Servicio Nacional de Empleo.

Fuente: Sistema de Informacién del Servicio Nacional de Empleo, STPS.
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Actividad Econdmica

(cifras promedio 2001-2006)

La grafica muestra la distribucién en cinco principales ramas o sectores de la actividad
econdmica de las vacantes de empleo que se relacionan con esta carrera, registradas en el
periodo 2001-2006 en la Bolsa de Trabajo del Servicio Nacional de Empleo.

Fuente: Sistema de Informacion del Servicio Nacional de Empleo
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Esta grafica presenta el salario promedio mensual ofrecido en las vacantes
de trabajo que se relacionan con esta carrera, registradas el periodo 2001-
2006 en la Bolsa de Trabajo del Servicio Nacional de Empleo.

Fuente: Sistema de Informacién del Servicio Nacional de Empleo, STPS.




16/06/2008

¢Cuantas son mujeres?

Sexo(cifras promedio 2001-2006)

o

Femenino
Mazculing

La grafica presenta la distribucion por sexo de las
vacantes de empleo que se relacionan con esta carrera,
registradas en el periodo 2001-2006 en la Bolsa de
Trabajo del Servicio Nacional de Empleo.

Fuente: Sistema de Informacién del Servicio Nacional de Empleo.

Tamano de la empresa
(Cifras promedio 2001-2006)

1-15 Trabajadores
16-100 Trabajadores
101-250 Trabajadores

" Mas de 250 Trabajadores

La grafica presenta la distribucion por tamaiio de empresa de
las vacantes de trabajo que se relacionan con esta carrera,
registradas el periodo 2001-2006 en la Bolsa de Trabajo del
Servicio Nacional de Empleo.

Fuente: Sistema de Informacion del Servicio Nacional de Empleo
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Resumen de indicadores

80 de cada 100 son asalariados
10 de cada 100 son mujeres
34 de cada 100 trabajan en la zona Centro del pais

41 de cada 100 laboran en Industria Manufacturera

12 de cada 100 ocupan puestos estratégicos *

*Directores, gerentes y administradores de area
o establecimientos, empresas, instituciones y
negocios publicos y privados.

Ingenieria Eléctrica.

Se clasifica en este grupo las carreras
de nivel licenciatura que preparan
profesionistas con conocimientos para
planear, disefar, fabricar, instalar,
operar, reparar y dar mantenimiento

a sistemas y maquinaria eléctrica

y electrdnica.
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Ingenieria Eléctrica.

También sistemas de potencia
orientados a la generacidon y
aprovechamiento de las diferentes
manifestaciones de la energia eléctrica;

como los dispositivos y mecanismos de
concentracion y conservacion de esta
energia.

¢Cuantos estan ocupados?

161.5 177.9 :

149.8146.1 140.8 |

~114.3

ry

1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007
Ingenieria Electrica y Electrénica

Esta grafica presenta el nUmero total de personas ocupadas
para el periodo 1997-2006 que estudiaron esta carrera.
Incluye Ginicamente a la poblacién remunerada.

Fuente: Encuesta Nacional de Empleo, segundo trimestre de cada afo, a partir del 2000, cifras
anualizadas; a partir del 2005 Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. STPS-INEGI
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¢CUANTO ES LO QUE GANAN?

Los ingresos se refieren al sueldo mensual percibido (neto). Fuente: Encuesta
Nacional de Ocupacién y Empleo Trimestral.
STPS-INEGI

$14,000 7
$12,146  $11,691 g0 500
$12,000

22222 $7415  $7157 gg 453
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A: 20 aiios en adelante B: 20 a 26 afios
Ingenieria Eléctrica y Electrdnica.

Ingenierias (Civil, Extractiva, Metalurgia, Computacion, Informatica,
Eléctrica, Mecanica, Industrial, Aeronautica, y topografica.

m Total de profesionistas .

¢Cual es su ocupacion?

D

Cifras anualizadas al segundo trimestre del 2007 de la ENOE)

La grafica muestra las cinco principales ocupaciones de las
personas que estan trabajando y que estudiaron esta carrera.
Incluye Unicamente a la poblacién remunerada.

Encuesta Nacional de Ocupacién y Empleo, cifras anualizadas al Gltimo trimestre.
STPS-INEGI
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¢Cuantas mujeres son?

éCuantas son mujeres? (%)

4.9% @

(Cifras anualizadas al segundo trimestre del 2007 de la ENOE)

La grafica compara la distribucion por sexo de las personas
ocupadas que estudiaron esta carrera.

Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo Trimestral, STPS-INEGI

¢Cual ha sido su tendencia?

ultimos 5 ultimos 2
afios afios

(Cifras anualizadas al segundo trimestre del 2007 de la ENOE)

La grafica compara el porcentaje de crecimiento en los ultimos 5 y 2 afios de:

A) El numero de personas ocupadas que estudiaron esta carrera.

B) El nimero de personas con trabajo que estudiaron carreras similares.

C) Eltotal de personas ocupadas en el pais que estudiaron una carrera
profesional.

Fuente: Encuesta Nacional Empleo; segundo trimestre de cada afio, a partir del 2000 cifras anualizadas;
a partir del 2005 Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo. STPS-INEGI
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Resumen de indicadores

81 de cada 100 son asalariados.
4 de cada 100 son mujeres.
38 de cada 100 trabajan en la zona Centro del pais.

23 de cada 100 laboran en la industria de la manufactura.

25 de cada 100 se ocupan como: *

*Arquitectos, Ing. Civiles, Ing.
Quimicos, Industriales y similares.

Carreras con mejor salario

Carrera Ingreso
Promedio 2007

1 Biomédicas. $21,073.00
Ingenieria del Transporte, Aeronautica, Naval, Pilotos $18,325.00
Aviadores, y Navales.

n Ingenieria Extractiva, Metaltrgica y Energética. $18,155.00

Ecologia, Ingenieria Ambiental y Ciencias $17,625.00
Atmosféricas .

"6 | Mercadotecmia, | S13gze00

o | Cencasdelmar | 1305800

"o | ingenieria iy de a Construccion, | $12,697.00
10

Ingenieria Mecanica e Industrial, Textil y Tecnologia $12,313.00
de la Madera.

* Son las carreras cuyos empleados recibieron el mayor ingreso promedio durante el
ultimo ano. Se refieren a promedios e incluyen solamente a aquellas carreras que cuentan
con suficiencia de datos a nivel nacional.
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Carreras con mayor numero de ocupados

I = N ")
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Ingenieria Mecanica e Industrial, Textil y Tecnologia de la
Madera.

& [ingeniria en Computacianc inormatica, | 2917 |
& [pedagogiay Clendas de  Educacién. | 1887 |
5 [ingeniera licrcay flestronica, | 1824 |

* Las carreras que aparecen en este listado son aquellas que de acuerdo con la
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo concentran al mayor nimero de
personas ocupadas en el afo de referencia.

Situacion actual de las carreras Ingeniero Mecanico,
Electromecanico y Mecanico Electricista

Matricula nacional

Anuario estadistico 2004 [ Primer Ingreso Primer Ingreso y Egresados
Reingreso 2003 2003
Matricula H i T H WMo T H M T

Electromecanica 3823 201 4024 | 13433 B91 14124 | 1288 47 1305
Mecanico BE45 457 7135 | 28109 2426 30445 | 3173 301 3474
Mecanico Electricista | 2762 135 2897 (13835 B35 14471 | 2035 117 2152
Total 13233 823 14056 (55377 3753 59040 | 6466 465 6931

Comentarios:

Matricula nacional de licenciatura en Ingenieria y tecnologia 589 272 alumnos (2003).
El ingeniero Mecanico representa el 5.16 % de la matricula nacional.

El Ingeniero Electromecanico representa el 2.4 % de la matricula nacional.

El Ingeniero Mecanico Electricista representa el 2.45 % de la matricula nacional.
Matricula nacional de licenciatura en Ingenieria y tecnologia 662 288 alumnos (2005).
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Situacion internacional

Antecedentes.

La construccion de espacios comunes de la educacion
superior tiene sus antecedentes en Europa, y mas
recientemente, en América Latina y México.

En el primer caso, podemos citar el Espacio Europeo de
Educacion Superior (EEES), algunas de cuyas principales
estrategias y acciones han sido: El Programa Erasmus (1987);
la Declaracion de La Sorbona (1998); la Declaracion de
Bolonia (1999); el Comunicado de Berlin (2003), el de Bergen
(2005) y la reunion de Londres (2007).

Situacion internacional

Antecedentes.

Por su parte, el Espacio de Educacion Superior América
Latina, el Caribe y la Uniéon Europea (ALCUE), tiene sus
origenes en la Declaracion de Rio (1999); la Conferencia de
Paris (2000); la Reunidon del Palacio de Mineria, México
(2005) y la Declaracion de Viena (2006).

En México tenemos el Acuerdo de Colaboracion SEP-ANFEI
para crear el Espacio Comun de Educacién Superior en
Ingenieria en México (ECESI) (2006).
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CARRERAS CON MAYOR NUMERO DE OCUPADOS
2007

PERSONAS que estudiaron (%

510.6 70.14
Ingenlerl’a Mecanica e Industrial, Textil y 3455 5992
Tecnologia de la Madera

Formacion Docente en Educacion Preescolar y 3391 92.47
Prlmarla

* Las carreras que aparecen en este listado son aquellas que de acuerdo con la
Encuesta Nacional de Ocupacion y Empleo concentran al mayor nimero de
personas ocupadas en el ano de referencia.

Actividades desarrolladas
por la red

a). Recopilaciéon de informacién.

b). Elaboracidon de un sistema de informacién que
facilite y fortalezca el trabajo de las redes.

c). Participacion en el comité académico de la XXXV
Conferencia Nacional de Ingenieria.
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Gracias.

MC Sergio Alberto Ramirez Guzmadn.

Facultad de Ingenieria Mecanica y Eléctrica.

Universidad Autonoma de Nuevo Leodn.

Av. Universidad s/n.

Cd. Universitaria, San Nicolds de los Garza NL.
66450 México.

Tel. (81) 8329-4020 Fax. (81) 8332-0904

www.fime.uanl.mx

sramirez51@hotmail.com
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