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PROYECTOS, UN APRENDIZAJE PARA GENERAR
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RESUMEN

El Sistema Nacional de Institutos Tecnoldgicos estd viviendo una transformacién en su enfoque
educativo. Esta en el proceso de dejar atras la ensefianza tradicional de forma magistral dentro de sus
aulas para dar cabida a una nueva educacion basada en un enfoque por competencias donde los
estudiantes adquieran conocimientos préacticos en los laboratorios que més tarde aplicaran en el area
laboral y en cualquier etapa de su desarrollo profesional. Su implementacién es con la finalidad de
preparar a los estudiantes ante las exigencias de un mercado laboral globalizado ahora mas exigente y
competitivo; ademas la aplicacién de proyectos como estrategia didactica en cualquiera de sus formasy
etapas de formacion, viene a fortalecer el aprendizaje significativo, para la aplicacion de los
conocimientos teéricos aprendidos en el tiempo escolar desarrollando competencias profesionales para
la vida. Este cambio en la educacién nacional asumido por la Direccién General de Educacion Superior
Tecnolégica, conlleva a adecuar el sistema educativo directamente en el 4rea académica, el cual se vera
reflejado y aplicado en todas las asignaturas de las diferentes carreras que se ofertan en las
Licenciaturas e Ingenierias adentro del sistema en sus planes 2010. Implementando materias més
practicas, fortaleciendo los proyectos integradores, los bancos de proyectos salientes del seno de la
academia, asi como las residencias y estadias en las empresas que consolidad el aprendizaje generador
de competencias.

ANTECEDENTES

El mundo estd en constante cambio producto de la industrializacién, la economia, el
comercio, las bases de la politica, la tecnologia; por consecuencia también varia la forma de
vivir de hoy en dia y el consumo de las personas. Vivimos en una época donde la
informacién y los avances tecnoldgicos, rigen nuestras vidas. La globalizacion entendida
como: una interaccion e integracion entre la gente, las empresas y los gobiernos de
diferentes naciones, es un proceso en funcion del comercio y la inversion en el ambito
internacional, el cual cuenta con el respaldo de las tecnologias de informacion. Este proceso
produce efectos en el medio ambiente, la cultura, los sistemas politicos, el desarrollo y la
prosperidad econdmica, al igual que en el bienestar fisico de los seres humanos que
conforman las sociedades de todo el mundo. The Levin Institute (2014). Este fendmeno
globalizador ha provocado competencias en el mercado laboral, asi como el aumento de la
calidad y el profesionalismo de las actividades de los individuos. Todos estos cambios que
se han originado en el ambito de la economia global, obligan de manera inmediata a tomar
iniciativas de cambio por parte de las instituciones educativas de todo el mundo. Por ende,
la educacion necesita ahora una vision renovadora en su planeacién, que sea acorde a las
exigencias de esta nueva sociedad. Es urgente que México logre graduados preparados ante
las exigencias de calidad, laborales y globalizadas, por ello, ante estos requerimientos
laborales, el Sistema Nacional de Institutos Tecnologico (SNIT) comprometida con la
sociedad, ofrece educacién superior a lo largo y ancho de todo el pais toma cartas en el
asunto renovando sus planes curriculares.

El Instituto Tecnologico de Matamoros al igual que otras instituciones atraviesa por una
metamorfosis general, dejando atras la ensefianza tradicional en sus reticulas de liquidacion
2004-2005 por el nuevo modelo basada en competencias planes 2010 y ahora adherido el
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proyecto integrador como estrategia didactica para dar fruto a las exigencias de calidad que
demanda los empresas con estandares nacionales e internacionales y la sociedad
globalizada actual, entregando a la comunidad egresados preparados ante estas exigencias.

Es necesario dejar atras la escuela tradicional para insertar una educacion basada en logros
individuales donde cada estudiante aprenda a aprender, a ser, a hacer y a convivir, es decir,
gue consiga integrarse en un ser competitivo, capaz de resolver problemas, enfrentandose a
diferentes situaciones pudiendo resolverlas. Para muchos esto solo es posible a través del
aprendizaje basado en competencias, (Aramendi) 2010 considera que “un estudiante es
competente para realizar una tarea cuando aplica con éxito algin tipo de saber teorico
(conceptos, informaciones), saber practico (procedimientos, técnicas) o saber ser (actitudes,
valores) en una situacion o contexto determinado”.

Ante estos cambios y la Reforma Integral de la Educacion Media Superior (RIEMS), la
Direccion General de Educacion Superior Tecnolégica (DGEST) en el afio 2004 inicia a
fortalecer y a hacer cambios en la estructura curricular basada en el documento “El Modelo
Educativo para el siglo XXI”, dicho modelo educativo con dimension filosofica, académica
y organizacional, es hoy el sustento de la ensefianza de la oferta educativa de todos los
Institutos Tecnoldgicos a nivel nacional.

Actualmente en el Instituto Tecnolégico de Matamoros se imparten las asignaturas bajo el
enfoque de aprendizaje basado en competencias en un noventa y cinco por ciento de la
reticula, la educacidn tradicional aplicada en la reticula de liquidacion estad quedando atrés;
la idea es lograr un cambio en los egresados de educacion superior dotandolos de
herramientas que les permitan ser profesionales en el mercado laboral.

Esta modificacién provocard mucha resistencia, pero en el presente siglo, dentro de un
mundo globalizado el término competencias y proyecto integrador, seran criterios
importantes en la educacién del SNIT.

Definicién del problema

El Instituto Tecnoldgico de Matamoros al igual que muchas instituciones del pais, es una
escuela de educacién superior de las 263 que pertenecen al Sistema Nacional de Institutos
Tecnologicos que esta viviendo una transformacion en su enfoque educativo. Esta en el
proceso de dejar atras la ensefianza tradicional de forma magistral dentro de sus aulas para
dar cabida a una nueva educacion basada en competencias donde los estudiantes adquieran
conocimientos practicos que mas tarde aplicaran en el area laboral y en cualquier etapa de
su desarrollo profesional. Su implementacion es con la finalidad de preparar a los
estudiantes ante las exigencias de un mercado laboral globalizado ahora mas exigente,
ademas la aplicacion del proyecto integrador como estrategia didactica en cualquiera de sus
formas, viene a fortalecer el aprendizaje significativo, para la aplicacion de los
conocimientos teoricos aprendidos en el desarrollo escolar desarrollando competencias
profesionales para la vida.

Este cambio obliga a la DGEST, a adecuar el sistema educativo, el cual se vera reflejado y
aplicado en todas las asignaturas de las diferentes carreras que se ofertan en las
Licenciaturas e Ingenierias a nivel nacional en sus planes 2010.
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Actualmente me desempefio como jefa del departamento de Metal mecanica y Docente de
Ciencias Baésicas del Instituto Tecnoldgico de Matamoros, esta etapa en mi desarrollo
profesional de tipo administrativa—docente me ha permitido adentrarme y conocer un
amplio panorama de lineamientos bajo los cuales se rige el Sistema Educativo de los
Institutos Tecnologicos, fortaleciendo los lazos entre el desempefio docente y la
administracion de los servicios.

Durante este tiempo, he podido apreciar las exigencias de la industria a las cuales los
egresados tienen que enfrentarse, las competencias que deben tener, y que deben emplear
para llevar a cabo su préactica profesional. EI concepto de competencia se centra en los
resultados del aprendizaje, en lo que el alumno es capaz de hacer al término de su proceso
educativo y en los procedimientos que le permitirdn continuar aprendiendo en forma
autonoma a lo largo de su vida. Las competencias como bien lo describe Fernandez (1997),
son un conjunto de conocimientos, procedimientos y actitudes combinados, coordinados e
integrados, en el sentido que el individuo ha de “saber hacer” y “saber estar” para el
ejercicio profesional. EI dominio de estos saberes le hacen “capaz de” actuar con eficacia
en situaciones profesionales. Desde esta Optica, no seria diferenciable de capacidad,
erigiéndose el proceso de “capacitacion” clave para el logro de las competencias. Pero una
cosa es ‘“ser capaz” y otra bien distinta es “ser competente”, poseyendo distintas
implicaciones idiomaticas. Preocupada por la problematica y buscando nuevas formas de
ensefiar de manera mas préactica y divertida, inicié ésta investigacion.

La educacion basada en competencias nos dard herramientas para mejorar fortalecer esta
situacion. Tobdn (2010) considera que las competencias constituyen la base fundamental
para orientar el curriculo, la docencia, el aprendizaje y la evaluacion desde un marco de
calidad, ya que brinda principios, indicadores y herramientas para hacerlo, més que
cualquier otro enfoque educativo.

Pregunta de investigacion

¢Qué ventajas ofrece la aplicacion de proyectos en el proceso de ensefianza aprendizaje
como estrategia didactica para generar competencias profesionales en los estudiantes del
Institutos Tecnoldgicos de Matamoros?

Justificacion
El mundo actual esta viviendo una época donde la informacion y el uso de la tecnologia
juegan un papel importante que va de la mano con la industria, la economia y la
globalizacion.

La educacion superior necesita un cambio para entregar a la sociedad egresados capaces de
enfrenarse a los cambios de nuestra época, por ello, el sistema de los Institutos
Tecnologicos de la nacion preocupados por alcanzar los estandares de calidad de sus
egresados ante la competitividad mundial, estd trabajando en un cambio radical en los
planes de estudio, implementando el modelo de educacion basado en competencias, pero la
realidad es que la poblacién de profesores se resiste a dejar el modelo tradicional de
ensefianza. Por ello, la presente investigacion busca establecer un estudio descriptivo con la
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idea de mostrar a los interesados si el modelo de competencias favorece el aprendizaje en
los alumnos generado a traves de proyectos.

Objetivo General

El objetivo general de la investigacion es analizar las ventajas que se obtienen al
implementar proyectos como estrategia didactica para generar competencias profesionales
en los alumnos de educacion superior del Instituto Tecnolégico de Matamoros del
departamento de metal-mecéanica.

Objetivo particular

Establecer un marco de referencia en el enfoque por competencias educativas con la idea de
mostrarla a los comparieros de la institucion para que ellos acepten el cambio y se unan al
cambio, asi como fortalecer el aprendizaje a través de proyectos.

METODOLOGIA

Se lleva a cabo un estudio descriptivo donde se muestren las relaciones de las competencias
de cada una de las asignaturas de los planes de estudio 2010 de las carreras ofertadas en el
Instituto Tecnoldgico de Matamoros y establecer las relaciones directas e indirectas de
dichos saberes, asi como las asignaturas ejes que deben tomarse en cuenta en la aplicacion
de proyectos. Sé que este trabajo no sera tarea facil. Asi que presentaré dos posturas bajo
las cuales podemos analizar el objeto de estudio, estas son:

La metodologia de ensefianza:
e EI proceso de ensefianza bajo el enfoque de competencias y la aplicacion de
proyectos como estrategia didactica para generar competencias profesionales.

En cuanto al contenido de los programas educativos:
e Las competencias que se deben generar en los estudiantes que cursan las asignaturas
de las reticulas de los planes 2010 de las carreras que se ofertan en el Instituto
Tecnologico de Matamoros.

En la Figura 1 se muestra la metodologia a seguir en la investigacion.
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Meéxico 2013-2016, SEP

Modelo educativo:

Sistema educativo

El constructivismo R
Nacional

Enfoque educativo
basado en
competencias.

Educacion superior

El SNIT

El proyecto como
estrategia didactica.

Aplicacion de proyecto como estrategia
didactica para generar competencias en el
Instituto Tecnoldgico de Matamoros.

Figura 1. Analisis de la investigacion

Hipdtesis

La aplicacion de proyectos en el proceso de ensefianza aprendizaje como estrategia
didactica en los estudiantes del Institutos Tecnolégicos de Matamoros genera el desarrollo
de competencias profesionales y con ello el aprendizaje significativo de los contenidos
programaticos.

Variables
Variable independiente: Los proyectos educativos.
Variable dependiente: El aprendizaje como generacion de competencias.

Disefio utilizado
Estudio de caso.

Sujetos
Estudiantes del departamento de Metal- mecénica

Universo
Alumnos del Instituto Tecnoldgico de Matamoros.

Muestra

Alumnos de residencias de la Carrera de Ingenieria Mecatronica, estos varian entre el 8vo.
y el 12vo. Semestre. Se selecciono solo a los alumnos de Banco de proyectos generados por
la Academia.
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Descripcion del proyecto
Disefio y elaboracion de tableros de PLC en red.

DISCUSION DE RESULTADOS

A continuacion se muestra en las Figuras 2 y 3 algunos de los trabajos realizados por los
estudiantes de residencias de Ingenieria Mecatronica del Instituto Tecnologico de
Matamoros, generando aprendizaje y competencias educativas para su vida personal y
profesional.
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TAGLERO PARA PRACTICAS CON PLC <5
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Figura 3. Tablero de PLC 2 elaborado por alumnos
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CONCLUSIONES

Existe diversas formas de aplicacion de proyectos donde se aprende y se generan
competencias, estos van desde:

Proyectos realizados en una asignatura.

Proyectos interdisciplinarios.

Proyectos de residencias.

Proyectos de investigacion.

Proyectos de realizacion para concursos de creatividad.

Proyectos integradores.

Proyectos en el sector productivo.

La educacion por medio de proyectos genera en los estudiantes competencias logradas
como las que se describen a continuacion.

Trabajo de equipo.

Aplicacion practica de los conocimientos teoricos.

Dominio de la asignatura.

Acreditacion de la asignatura.

Cambio de conducta y mejora su autoestima.
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