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RESUMEN

La desercion escolar en nuestras Instituciones de Educacion Superior es un problema en donde influye
poderosa y negativamente una vocacién fragil, pues conformandose con la informacién que tienen a
mano, una importante cantidad de aspirantes considera que no es necesario conocer sobre el perfil de
ingreso y las areas de oportunidad laboral para decidir sin temor a equivocar su carrera profesional,
amén de que es posible que no obtenga la puntuacidn necesaria para ingresar a la carrera seleccionada,
dejando en manos de la institucion la decision de ingresar en la carrera seleccionada como segunda
opcion. En el Instituto Tecnoldgico de Saltillo un total de 561 alumnos han solicitado el cambio de
carrera desde el 2011 hasta el 2013, representando una significativa cifra que debe alertar sobre dicho
problema. Este trabajo examina a través de una investigacion descriptiva, alternativas que coadyuven
en la reduccion de los indices de la desercidn en los alumnos de una Institucion de Educacion Superior
por motivos relacionados con la orientacion vocacional, busca conocer el desempefio de estos alumnos
observando el indice de reprobacion y desercion asociado por cursar una carrera como segunda opcion
y aplicar en ellos alguna estrategia de mejora.

Palabras Claves: Selecciéon de la Carrera, Orientacion Vocacional.

ANTECEDENTES

Decidir el area profesional en la cual una persona se va desenvolver toda su vida no es
sencillo y menos cuando no se tiene una orientacion, eventualmente los estudiantes suelen
caer en la indecision acerca de cual sera la direccion apropiada al momento de elegir su
carrera profesional.

Los cambios que han experimentado en los conceptos de Orientacién Vocacional a lo largo
de la historia son consecuencia de la evolucién de los factores histdricos y sociales. En sus
origenes y hasta 1925 el concepto es consecuencia de necesidades socioecondémicas de
ajustar las capacidades y caracteristicas de cada individuo a los requerimientos de una
profesion, con el objetivo de alcanzar el maximo rendimiento en su area laboral. (Gonzélez
y Omaira n.d.).

A mediados del siglo pasado, fueron integradas técnicas psicoldgicas conjuntamente con
varias estrategias pedagogicas, las cuales han llegado a determinar a la orientacion
vocacional como un proceso para apoyar a los estudiantes a que se conozcan a si mismos y
tomen la decision de su carrera de forma consciente y responsable.

Por ende los responsables en las instituciones de educacion media superior son los
encargados de brindar informacion sobre las carreras en que el estudiante desea seguir al
egresar. Es importante que en esta etapa se oriente en las &reas de oportunidad de las
carreras tanto para su vida profesional, como su maduracién como ser humano.
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En investigaciones los autores como: (Huesca y Castafio 2005, p. 26) refiriéndose a las
causas de la desercion indican:

“Se encontrd que las principales causas por las que los alumnos desertan son en
primer lugar la eleccion vocacional erronea.” “Es relativamente normal que en un
universo cuando ingresa a la universidad, aun no cuente con un plan académico
firme, y que se encuentre en un periodo importante de acoplamiento social y
académico causéandole incertidumbre, pero cuando este proceso persiste por un largo
periodo de tiempo, es méas probable que los universitarios deserten sin completar sus
estudios”.

En su articulo: Seguimiento de las Titulaciones: El abandono de los estudios universitarios
en la Universitat de les Illesbalears, los autores (Mairata, Mird, Montafio, Palou y Sanchez
2009, p.43) realizado en Espafia, citan: “El 52% de los alumnos que abandonaron sus
estudios menciond que su justificacion se refiere a motivos vocacionales”. Durante el afio
de 2008 en la Republica de Chile el Centro de Microdatos del Departamento de Economia
de la Universidad de Chile, se realizé un estudio para conocer a profundidad las causas de
la desercion en una muestra de 56 universidades autdnomas, lo anterior brindé un perfil del
desertor, con resultados de que el 30% de los desertores ha sido por: “Falta de claridad
vocacional de los estudiantes”. (Estudio sobre causas de la Desercion, 2008).

Esta falta de claridad se manifestd en varias dimensiones, la primera refiere a que el alumno
debido a la selectividad del proceso en las carreras mas demandadas “No queda en la
carrera de su preferencia”, aun y cuando no es la carrera de su preferencia el alumno lo
acepta y contrae el compromiso de dedicarse a sus estudios, sin embargo al término del
primer semestre esto conlleva a querer cambiarse de carrera dentro de la misma universidad
(15%), o en otra institucion con la carrera que inicialmente querian (35%).

En sus observaciones los entrevistados solicitaron que se brinde mayor y mejor informacion
sobre aspectos curriculares, perfil de egreso, mercado laboral y sobre todo la atencién en
los programas de orientacién vocacional.

En proyecto realizado (De Leon, Rodriguez, Ortega y Gonzalez, 2005) consistio en evaluar
el efecto del Programa de Orientacion Vocacional aplicado a estudiantes de nuevo ingreso
del Centro de Bachillerato Tecnoldgico Agropecuario N° 1 (CEBTA No.1) en el norte de
México, se utilizO un programa enfocado a procesos de cognicion-percepcion para
identificar los intereses, aptitudes y las preferencias universitarias de los estudiantes. Se dio
seguimiento a 1055 alumnos durante tres semestres escolares a quienes se les ofrecio
informacién acerca de las carreras técnicas. Después de finalizado el programa de
orientacion vocacional, estos autores en sus conclusiones sefialan lo siguiente:

“El 18.6% de los alumnos modificaron su eleccion inicial de carrera y el
porcentaje de cambio en cada uno de los semestres evaluados no fluctud
considerablemente (18.44% - 18.95%). Se valida la hipdtesis de que a su ingreso,
los alumnos no tienen suficiente informacion para llevar a cabo la eleccion de
carrera, ya que en promedio uno de cada cinco alumnos decide modificar su
eleccion original”.
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El Instituto Tecnolégico de Saltillo (ITS) dependiente de la Secretaria de Educacion
Publica (SEP) tiene como funcién principal apoyar a la industria, la empresa y la
comunidad; formando profesionales de los niveles de Ingenieria, Licenciatura y de
Posgrado.

Los aspirantes que desean ingresar al ITS deben elegir una carrera, se considera y puede
suponer que ya han sido informados de las caracteristicas y alcances de la carrera, de su
plan de estudios, duracién, campo profesional, etc., después de lo cual lleva a cabo la toma
de su decision de seleccion, con ello se considera que ha desarrollado las competencias
previas a su ingreso y que le permitira tener mejores oportunidades de éxito.

Para el afio de 2013, los alumnos fueron aceptados a través de los resultados obtenidos del
examen de seleccion del Examen Nacional de Ingreso (EXANI I1), implementado por el
Consejo Nacional de Evaluacion. En los ultimos tres afios el promedio de demanda en el
ITS ha sido de 2100 aspirantes y la capacidad de absorcion es de entre 400 y 600 alumnos
en Enero y 1000 a 1200 alumnos en Agosto.

Para aquellos aspirantes que por algin motivo la puntuacién obtenida no fue suficiente para
quedar dentro de las listas de seleccionados en la carrera elegida como su primera opcion,
la institucion establece la inclusion de sus nombres en las listas como alumno aceptados
pero en otra carrera como segunda opcién de ingreso y a la cual realizaron los tramites para
su inscripcion.

Cada periodo escolar en el ITS se presentan en promedio 187 solicitudes de cambio de
carrera, llegando a ser en una ocasion, mas de 200 de éstos estudiantes que actualmente
estan cursando por alguna circunstancia un carrera con la cual no estan conformes.

El Sistema Nacional de los Institutos Tecnoldgicos (SNIT). SEP-DGEST. (2011) tiene
como politica que el alumno que estd debidamente inscrito puede cambiarse de carrera
siempre y cuando cumpla con: haber aprobado todas sus materias con calificacion no
menor a 85, realizar la solicitud correspondiente ante la Division de Estudios Profesionales
y contestar el cuestionario sobre el “Perfil Vocacional KRUDER®”, aplicado por el
personal del Departamento de Desarrollo Académico. Una vez que cubre estos requisitos,
se analiza la disponibilidad de vacantes de la carrera deseada y de ser positivo, el alumno
tramita el cambio de carrera.

Los objetivos que presenta esta investigacion son:

e Analizar las solicitudes de cambio de carrera, carrera de origen y carrera
deseada.

e Conocer las causas por el cual los estudiantes requieren el cambio de carrera.

e Conocer el desempefio de estos alumnos, observando el indice de reprobacion
por cursar una carrera como segunda opcion.

e Determinar el indice de desercion asociado por cursar una carrera como
segunda opcion.

e Observar cudles carreras son las mas solicitadas para el cambio.
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e Proponer alternativas para coadyuvar en la disminucién de la desercion
asociada a cursar una carrera como segunda opcion.

METODOLOGIA

Luego de la creacion del Sistema Nacional de Educacion Superior Tecnoldgica (SNIT) en
el afio 1948, la educacion superior tecnoldgica en nuestro pais se torna hacia la
responsabilidad de mejorar la calidad de vida de los mexicanos a través del principio
fundamental de la formacion integral de sus estudiantes, procura el fortalecimiento en el
aprovechamiento académico y encamina sus esfuerzos hacia la reduccion significativa de la
desercion y el mejoramiento de su salud fisica. Impulsa enérgicamente la formacion y
actualizaciéon docente y profesional con la consolidacion del Modelo Educativo para el
Siglo XXI. (MES XXI) y renueva los esfuerzos de la mejora continua en el trabajo docente.
(SEP DGEST. 2012).

Este modelo encamina sus esfuerzos a evitar que la imagen del estudiante-trabajador se
propague creando nuevas estrategias y reforzando las exitosas con la finalidad de que cada
vez mas, un mayor cantidad de estudiantes estudien una carrea profesional, el trabajo del
Estado Mexicano empieza a registrar avances significativos en materia de cobertura y
equidad (Acuerdo numero 442) y en relacién con el incremento forzoso de la matricula, sin
embargo, existe una discrepancia entre su alto grado de absorcidén y su evidente bajo
desempefio en la retencion y conclusion de estudios. (Diario Oficial, 2008).

La Asociacion Nacional de Universidades e Instituciones de Educacion Superior
(ANUIES), complementa la informacion estadistica y cita que el 97.8 % de los jovenes
estudiantes forman parte de una familia y el 9.4 % contribuye a pagar el costo de sus
estudios, afladiendo una cifra por demas inquietante: el 0.6 % del total de los estudiantes,
cuentan con una beca. (ANUIES, 2006).

El Programa Sectorial de Educacién 2007-2012 sefiala en sus objetivos y estrategias la
institucionalizacion del Programa de Orientacion Vocacional (POV) para jovenes en
educacion media superior y superior, el Programa de la SEP “Caminemos Juntos” en el
cual se instrumentan los programas de orientacion vocacional que sirva a los estudiantes
para apoyar su eleccion profesional futura y el desarrollo de su proyecto de vida con base
en el reconocimiento de sus competencias e intereses. (SEP-DGEST, 2012).

Datos institucionales sefialan que la primera razén del abandono de los estudios es de
indole econdmica, posteriormente por incompatibilidad para cursar los programas y en
tercer término por aspectos relacionados a la distancia, el transporte y la inseguridad entre
otros.

El tipo de investigacion es considerada como descriptiva, (Hernandez, Fernandez y
Baptista, 2004) y al especificar las caracteristicas distintivas de los alumnos que por
diversas circunstancias estan cursando la carrera profesional como segunda opcion. Las
variables intervinientes se analizan en forma independiente, con la posibilidad de establecer
las posibles relaciones que pudiesen manifestar.
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En atencion al tipo de variables, la presente investigacion se considera como mixta ya que
se busca conocer las opiniones de esos alumnos, es decir, analizando las variables
cualitativas para determinar sus alcances y su influencia ante el problema, ademés se
cuantificaran aquellas variables que por su naturaleza puedan ser medibles.

El tratamiento de la informacion es para los resultados de las variables cualitativas, a través
de ideas centrales o categorias, mientras que las variables cuantitativas podran utilizarse
algunos de los métodos estadisticos como es el anélisis de las frecuencias, las medidas de
tendencia central y en su caso, medidas correlacidnales. En ambos tipos de variables, el
analisis de los resultados obtenidos (en su caso) se establecera la relacion o asociacion de
las variables con el problema y/o con el planteamiento de recomendaciones.

Para el acopio de la informacion se lleva a través de un cuestionario para los alumnos que
estudian una carrera como segunda opcidn, este cuestionario es estructurado por preguntas
abiertas y cerradas. La informacion sobre las solicitudes de cambio de carrera, se realiza a
través de entrevista con los responsables de este proceso.

Para la informacion sobre el desempefio de este tipo de alumnos se lleva a través de la
revision minuciosa en el archivo escolar del Departamento Escolar; por otra parte, se
entrevista a los psicologos responsables de la aplicacion del cuestionario sobre el Perfil
Vocacional (KRUDER®), sus implicaciones y observaciones como expertos en orientacion
vocacional.

DISCUSION DE RESULTADOS

La informacidn recabada durante los periodos del 2011 hasta el 2013, muestra un total de
561 alumnos que por diversas razones han solicitado su cambio a otra carrera, lo que indica
un promedio de 187 alumnos por afio mismos que corresponden al 18% de la poblacion que
ingresa en el afio.

La Tabla 1 muestra las causas por las cuales los alumnos solicitan cambio de carrera.

Tabla 1. Causas que dispusieron a los alumnos a solicitar su cambio de carrera

Razones Porcentaje
No es la carrera que solicitaron originalmente. 82 %
Una vez inscritos en la carrera seleccionada se dan cuenta que no 10%
es su carrera.
Motivados por otros comparieros a cambiarse de especialidad, 5%
argumentando que les va a ir mejor en otra carrera.
Por desorientacion total atn no saben qué carrera estudiar. 3%

Al sumar los dos primeros indicadores de la Tabla 1, integra al 92% de los alumnos que
consideran que no es la carrera que ellos pretendian cursar en la institucion.

La Tabla 2 muestra los indicadores relacionado con el desempefio obtenido en el afio
cursado, el porcentaje de reprobacion; el porcentaje de la desercion y el porcentaje de
solicitudes para el cambio de carrera.
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Tabla 2. indices de desempefio y de cambio de carreraen el ITS

indices de alumnos por cursar la Ao de Ingreso

carrera como segunda opcion. 2011 2012 2013
Promedio menor a 70 (reprobacion) 19% 21% 23%
Bajas de la Institucién 18% 23% 24%
Solicitud de cabio de carrera 19% 15% 20%

En los tres indicadores de la Tabla 2, se observa que se estan incrementando, destacando el
indicador de desercion (bajas de la institucion), que para el 2013 alcanzo el 24% de los
alumnos aceptados (aproximadamente 290 alumnos).

Con el propdsito de conocer las carreras que mas solicitan los alumnos para cambiarse,
conjuntamente con el area de psicologia educativa se analizé la informacion sobre los
estudios vocacionales que fueron aplicados a los alumnos solicitantes, y los resultados se
muestran en la Tabla 3.

Tabla 3. Porcentajes de preferencia de los alumnos para cambiarse de carrera

Demanda por Carrera (en porcentaje)

Carrera 2011 2012 2013

Ingenieria Industrial 22.97 31.02 28.72
Ingenieria en Mecatronica 18.95 26.96 25.44
Ingenieria en Gestion Empresarial 11.46 10.66 12.26
Ingenieria en Materiales 10.25 4.43 9.01
Ingenieria en Sistemas Computacionales 8.91 9.74 6.05
Licenciatura en Administracion 8.46 4.68 5.24
Ingenieria en Mecénica 3.97 5.03 3.44
Ingenieria en Electrdnica 6.28 3.19 3.27
Ingenieria en Eléctrica 2.85 2.86 2.31
Ingenieria en Informatica 5.9 1.43 1.26

TOTAL 100 % 100 % 100 %

En la tabla anterior se observa que las carreras que mayormente son requeridas por los
alumnos que desean el cambio son las ingenierias de Mecatronica, Materiales, Industrial y
Gestion Empresarial alcanzando estas tres carreras el 68.64% para el afio de 2012 y del
66,42% para el Gltimo afio analizado, siendo menor la incidencia en las demas carreras.

CONCLUSIONES

El ingresar a estudiar una carrera como segunda opcion ha dado como respuesta el
desempefio negativo tanto con la reprobacion, como en la desercion de la institucion. De
igual manera se sigue incrementando el porcentaje de alumnos que inscritos en la carrera
como segunda opcion desean cambiarse a otra, con fundamento en los estudios
vocacionales realizados por el area de psicologia de la Institucion.
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De conformidad con los lineamientos del Tecnolégico Nacional de México (TecNM), en el
Instituto Tecnoldgico de Saltillo los estudiantes pueden solicitar el cambio de carrera,
cumpliendo con los requisitos demandados; las solicitudes de cambio de carrera manifiesta
una tendencia a lograr la reubicacion de la carrera que originalmente habia solicitado,
mismas que casualmente, son las carreras que tienen mayor demanda.

De acuerdo con las cifras encontradas, se puede demostrar que no es una buena practica
inscribir a los alumnos en carreras que originalmente no han seleccionado ya que por un
lado, existen alumnos que no se inscriben a la carrera como segunda opcion o bien,
desertan de la institucion.

Al cambiarse de una carrera a otra esto origina “desercién” dentro de la carrera que
originalmente cursaba, gquedando con cantidades menores de alumnos esa carrera. La
contraparte de esos cambios, es de “disfrazar” la desercion en las carreras en donde se
cambian ya que se incrementa el nimero de alumnos pero a partir de semestres avanzados.

La prevencién de la desercion educativa es sumamente importante para lo cual se ve en la
necesidad de generar espacios de prevencion y adaptacion de los alumnos al sistema
educativo institucional. Por tal motivo se pone a consideracion de las autoridades de la
institucion las siguientes alternativas:

e Ubicar al aspirante en la carrera que originalmente ha solicitado.

e En los casos de que los aspirantes no tengan clara la carrera a cursar, se debera
brindar la atencion de los estudiantes a través de los expertos en Orientacion
Vocacional de la institucion, antes de que lleguen a tramitar su baja.

e Prevenir las bajas o cambio de carrera a través del acompafiamiento que realizan
los Maestros - Tutores de los primeros semestres.

e Formar a los profesores en los procesos de tutoria prioritariamente para los
alumnos que cursan los primeros semestres.

e Promover, desde el area de Tutorias la creacion de grupos de autoayuda
coordinados por los propios estudiantes.

e Generar semestralmente datos estadisticos de la desercion y reincorporacion de
estudiantes.
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