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¢Qué se identifica en la eval
de prograr

gm—

¢Qué pasa con la

Rasgos actuales identificados en la evaluacion

* Planes de estudios rigidos; dotan al estudiante de amplios
conocimientos y limitada practica supervisada curricular.

Limitada vinculacién; en el disefio de PE es poca la aportacion de
informacidn de los grupos de interés para garantizar su pertinencia.

Ausencia de tematicas actuales (tecnologia de materiales, normas,
sustentabilidad, ingenieria econdmica, entre otras).

Poca flexibilidad en los PE; son limitados los espacios en la

formacion de formacion para incorporar el avance disciplinario y tecnoldgico lo
ingenieros? - que impacta en la inclusién de competencias y conocimientos
relevantes.

Limitada practica curricular supervisada en escenarios reales.
Baja eficiencia terminal por cohorte.
Infraestructura en laboratorios no actualizada.

Desarrollo limitado de competencias deseables para la
empleabilidad (toma de decisiones, trabajo en equipo, proactividad,
comunicacién ante distintos grupos, etc).

Falta de experiencia profesional en un alto porcentaje de
b Profesores.

s
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¢Qué retos se identifican en
la formacion de ingenieros?

Competencias

e Pertinentes considerando el
desarrollo cientifico y
tecnoldgico

» Experiencia practica o de
investigacion aplicada del
profesorado.

¢ Infraestructura adecuada

Competencias
globales del
ingeniero

Vinculacion

e Grupos de interés

® Practica
supervisada en
escenarios reales
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Competencias globales
del ingeniero

Competencias
globales del

ingeniero

Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria
aplicando los principios de ingenieria, ciencias y matematicas.

. Aplicar, analizar y sintetizar procesos de disefio de ingenieria

que resulten en proyectos que cumplen las necesidades
especificadas (técnicas, econdmicas, ambiental y social).

Desarrollar y conducir experimentacion adecuada; analizar e
interpretar datos y utilizar el juicio ingenieril para establecer
conclusiones.

. Comunicarse efectivamente con distintas audiencias.

Reconocer sus responsabilidades éticas y profesionales en
situaciones relevantes para la ingenieria y realizar juicios
informados que deben considerar el impacto de las
soluciones de ingenieria en los contextos global, econdmico,
ambiental y social.

Reconocer la continua necesidad de conocimiento adicional y
localizar, evaluar, integrar y aplicar este conocimiento
adecuadamente.

. Trabajar efectivamente en equipos que establecen metas,

planean tareas, cumplen fechas limite y analizan riesgos e

incertidumbre. idioma
extranjero

s

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

La importancia de la acr
programas educativos de

Internacionalizacion del CACEI
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% Actualizacion del marco de referencia

Conssioids Actediaciin da la Ensefiana en el contexto internacional

de la Ingenieria, A.C.

La International Engineering Alliance (IEA) cobija a las siguientes
instancias:

U Education Forum

U Competence Agreements Forum

U Washington Accord

U Sidney Accord

U Dublin Accord

U International Professional Engineers Agreement
U Associated Professional Engineering Consultants

U International Engineering Technologist Agreement

n
% Actualizacion del marco de referencia

Conssioids Actediaciin da la Ensefiana en el contexto internacional

de la Ingenieria, A.C.
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Ventajas de pertenecer al Washington Accord

= Reconocimiento mutuo de que los perfiles de egreso de las
carreras son sustancialmente equivalentes entre las carreras de
los paises miembros.

= Ayuda a la movilidad de los profesionales de ingenieria porque
sus profesiones cuentan con la garantia de la acreditacion, lo que
asegura las aptitudes necesarias para el desempefo profesional.

= Recomienda que los egresados de programas acreditados por
cualquiera de los miembros signatarios sean reconocidos por los
otros paises miembro por cumplir los requisitos académicos para
el acceso a la practica de la ingenieria.

% Actividades desarrollada

Consejo de Acreditacién de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C. I

Programa del CACEI para llegar a ser Signatario del WA

ABET
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Actividades p@@%ﬁ%@%
relacionadas con el Washin

Programa del CACEI para llegar a ser Signatario del WA

Solicityd de
2014 Ingreso Bl WA 2015 2016
21 Nov 15 Die 15Apr 30 Abr 24 Jun 8Feb 15Feb 1Jun
. Reporte de
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I
Programa de junio 2016 a junio 2018
2016 2017 2018
1130 Jun 1 Sep 1.Jun Reporte del Sep 1 Nov 1 Abr 1Jun
1 Acompafiamiento I avancey I Evdluacion ; ;
Mentoring —_y Solicitud |__Dor Asesores Signatario del
v ABET&CEAB \Isignatarioy  \ N) N} WA
lSolicitud de [
Mentoring
i
% Acuerdo con ANECA y el
©
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de la Ingenieria, A.C.

Sello EUR-ACE

Acuerdo con la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion (ANECA) para la obtencidn del
Sello EUR-ACE.

El Sello EUR-ACE es un certificado concedido a una universidad en
relacidon con un titulo (programa) de ingenieria evaluado respecto a
estandares de calidad, relevancia, transparencia, reconocimiento y
movilidad contemplados en el Espacio Europeo de Educacidn
Superior.

El programa debe constituir una propuesta de formacién relevante
en su contexto y coherente con las necesidades del mercado de
trabajo y la sociedad, y en su disefo, considerar los resultados de
aprendizaje establecidos por la European Network for Accreditation
of Engineering Education (ENAEE) para programas de Ingenieria.
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Resultados del Acuerdo CACEI-ANECA

1. Formacioén de evaluadores mexicanos con la metodologia del Sello
EUR-ACE.

2. Formacion de equipos mexicanos sobre la metodologia de
autoevaluacion pertenecientes a tres instituciones publicas para
participar en la evaluacion para conseguir el Sello EUR-ACE (prueba

piloto).
3. Seis programas de ingenieria mexicanos obtuvieron el Sello EUR-ACE
con prescripciones.

» Ingenieria Civil Universidad Auténoma de Yucatan

» Ingenieria Fisica. Universidad Auténoma de Yucatan

» Ingenieria en Geologia Universidad Auténoma de San Luis Potosi
» Ingenieria Ambiental Universidad Auténoma de San Luis Potosi
» Ing. Administrador de Sistemas Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

» Ing. Mecanico Administrador Universidad Auténoma de Nuevo Ledn

%@ Hacia donde var

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

Marco de referencia 2018

9 de junio de 2016
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Actualizacion del marco de referencia

en el contexto internacional

Se han realizado dos reuniones para el disefio del nuevo marco de referencia, una primera
reunion, con sede en la Facultad de Ingenieria de la Universidad Auténoma de Yucatan,
donde se definieron los criterios e indicadores y una segunda, en el TNM, donde se

definieron las preguntas para cada indicador.:

CONTEXTO INTERNACIONAL

6 Criterios a evaluar compuestos por
30 indicadores en total.

CRITERIO 1:
Personal Académico
CRITERIO 2:
Estudiantes

CRITERIO 3:
Plan de Estudios

-
"

CRITERIO 4:
Valoracion y Mejora
Continua

\ CRITERIO 5:
Infraestructura 'y
\ Equipamiento
CRITERIO 6:
Soporte Institucional

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

1. Personal Académico

2. Estudiantes

Los profesionales que participan como
académicos en el PE son suficientes y
pertinentes, tienen una combinacién adecuada
de formacién académica y profesional; tienen
una distribuciéon adecuada de actividades
sustantivas, son evaluados y apoyados para su
superacion y se involucran en la adecuacién del
Plan de Estudios.

El programa educativo debe demostrar
resultados satisfactorios y de calidad en
los procedimientos de admision,
revalidacion, seguimiento de la
trayectoria escolar, asesoria, tutoria vy
titulacion de los estudiantes en el marco
normativo institucional.

1.1.
1.2.

Perfil del personal académico
Suficiencia de la planta académica

1.3. Distribucion de actividades académicas

1.4. Evaluacidony desarrollo del personal
académico

1.5. Responsabilidad del personal académico
con el Plan de Estudios

1.6. Seleccion, permanencia y retencion del

personal académico

2.1. Admisién

2.2. Revalidacion, equivalenciay
reconocimiento de otros estudios

2.3. Trayectoria escolar

2.4.
2.5.

Asesoria y Tutoria
Titulacién

9 de junio de 2016
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Actualizacion del Marco

L
de Referen

3. Plan de Estudios

El programa educativo debe tener definidos y
publicados sus objetivos educacionales, que
deberan ser congruentes con la mision
institucional, las necesidades de sus grupos de
interés y los criterios del CACEI.

3.1. Grupos de interés del Programa

3.2, Pertinencia

3.3. Organizacion curricular

3.4, Atributos del Egresado (Perfil de egreso y
objetivos educacionales)

3.5. Congruencia entre los Objetivos
Educacionales del Programa y la Mision de
la Institucion

3.6. Flexibilidad Curricular

4. Valoracion y Mejora

Continua

El programa educativo debe tener un
proceso de evaluacion sistemdtica que
considere los resultados de la valoracion
de sus objetivos educacionales, el logro
de los atributos de sus egresados y los
indices de rendimiento escolar, entre
otros, con la participacion representativa
de sus grupos de interés, para
instrumentar un proceso de mejora
continua del programa.

4.1. Logro de los objetivos del Programa

4.2. Logro de los atributos de los egresados

4.3. Valoracién de los indices de rendimiento
Escolar

4.4. Mejora Continua

s

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza

de la Ingenieria, A.C.

Mapa Curricular
para las Ingenierias

Ciencias Basicas
800 HORAS ingenieria

Distribucion de horas en el plan de estudios
considerando los diferentes ejes:

Ingenieria
Ciencias de la aplicada y
Ingenieria disefio en

500 HORAS

al menos
al menos

Ingenieria Disefio en

aplicada ingenieria
250

HORAS

meng

ESTAS HO BERAN CONTAR CON LA CONDUCCION DE UN ACADEMICO.

al menos 800 HORAS

Ciencias Sociales
Humanidades

Cursos
Complementarios

100 HORAS

200 HORAS al
menos

Ciencias Econémico

Administrativas al menos

Monterrey, Nuevo Ledn
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% . Atributos del Egresado

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza

de la Ingenieria, A.C. |

1.

Los atributos a desarrollar en el egresado de ingenieria deben incluir o
ser equivalentes a los siguientes:

Identificar, formular y resolver problemas de ingenieria aplicando los principios de
ingenieria, ciencias y matematicas.

Comunicarse efectivamente con diferentes audiencias.

Desarrollar y conducir experimentacion adecuada; analizar e interpretar datos y
utilizar el juicio ingenieril para establecer conclusiones.

Aplicar, analizar y sintetizar procesos de disefio de ingenieria que resulten en
proyectos que cumplen las necesidades especificadas.

Reconocer sus responsabilidades éticas y profesionales en situaciones relevantes
para la ingenieria y realizar juicios informados que deben considerar el impacto de
las soluciones de ingenieria en los contextos global, econémico, ambiental y social.

Trabajar efectivamente en equipos que establecen metas, planean tareas, cumplen
fechas limite y analizan riesgos e incertidumbre.

Reconocer la necesidad permanente de conocimiento adicional y tener la habilidad
para localizar, evaluar, integrar y aplicar este conocimiento adecuadamente.

% Actualizacion

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza

de Referenci

de la Ingenieria, A.C. I

5. Infraestructura y

) . 6. Soporte Institucional
Equipamiento

El soporte y liderazgo institucionales son adecuados
para asegurar la calidad y continuidad del PE. El soporte
debe incluir los servicios institucionales, recursos

El PE cuenta con la infraestructura vy
equipamiento suficientes, capacidad de acceso

a recursos informaticos Y servicios financieros y el personal (administrativo y técnico) de
bibliotecarios; guias y manuales de uso apoyo al PE. Estos deben ser suficientes para atraer,
disponibles, con criterios que contribuyan a la retener y proporcionar el desarrollo profesional
seguridad de los usuarios y el cuidado del continuo del personal académico y para adquirir,

mantener y operar la infraestructura, el equipamiento
del programa educativo y proveer un ambiente en el
que se logren los resultados de aprendizaje. Se requiere

medio ambiente; un programa de
mantenimiento, modernizacion y actualizacién,

para atender las necesidades del mismo. que el PE se sustente en procesos definidos de gestion,
conduccién y direccion que incluya la planeacion,

5.1.  Aulasy laboratorios, cubiculos y oficinas supervision y aseguramiento de la calidad y los recursos
de apoyo necesarios para su operacion y desarrollo.

5.2. Recursos informaticos

5.3. Biblioteca 6.1. Liderazgo institucional

5.4. Manuales de uso y seguridad 6.2. Servicios institucionales

5.5. Mantenimiento, modernizaciony 6.3. Recursos financieros
actualizacion 6.4. Personal de apoyo

9 de junio de 2016
Monterrey, Nuevo Ledn
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Ejemplo de un indicador:

estd en uso, un
sistema integral de
evaluacion de los
académicos, en el

académicos, en
el marco de un
programa de

desarrollo del

Evaluacion y desarrollo del Personal Académico

PREGUNTAS Y EVIDENCIAS

Evidencia

¢QUE SE ESTANDAR
EVALUA? Existencia de un
sistema integral Pregunta
Se evalua si se tiene, y de evaluacién de 1. ¢El programa educativo se apoya en un

sistema integral de evaluacion y
actualizacion del personal académico?
sicd NoJ

Se debe anexar el documento formal del sistema
integral de evaluacién del profesorado, los
instrumentos utilizados y un reporte de
evaluacion.

| 2. ¢Elsistemaintegral de evaluaciénincluye  Se deben adjuntar los informes de la ultima
marco de un p?rsgna la participacion de: aplicacién a cada grupo, en el caso de ser
programa de académico, que a. Estudiantes sill NoO considerados en el sistema.
desarrollo del opere de b. Paresacadémicos SiC1 NoO
personal manera c. Autoridades si0 Nod
académico, que continua, sea 3. ¢los resultados obtenidos de la | Se adjunta el programa anual de desarrollo de
il l| pertinente, evaluacién del personal académico se personal académico haciendo un andlisis del
e uyi’i 2 eficiente y esté incluyen en el programa de desarrollodel | impacto de la evaluacion en el programa de
participacién de: a) vinculado a la personal académico? desarrollo.
estudiantes, b) —— sid No[J
pares académicos y decisiones: en el 4. ¢Se i al personal Se adjuntan, al menos, tres reportes entregados al
¢) autoridades; de que se inclluya la posteriormente a la evaluacién? profesorado con evidencia de recepcion del
] N
manera continua, participacion de: s = Hols o = e
. (i, it di 5. ¢Se cuenta con politicas y mecanismos | Se anexa el documento donde se describan estas
perteren 5, EEEma a) estudiantes, dirigidos al personal académico, politicas o mecanismos y como son difundidos y
y vinculada a la b) pares asociados a los resultados de su conocidos por el personal académico.
toma de decisiones. académicos y c) evaluacién?
autoridades. sidl NolJ
3 . . .
Consejo de Acreditacién de la Ensefianza N lve I eS d e CU m p I l m le ntO
de la Ingenieria, A.C.
SE ALCANZA, CON
SE ALCANZA RIESGO DE INCUMPLIR
DURANTE LA VIGENCIA
PARCIALMENTE

O>»0~-r—wmo

NO ACREDITADO

Si el PE tiene evaluado un indicador 0 mas
en nivel de cumplimiento 1.

Si el PE tiene 5 0 mas indicadores evaluados
en nivel de cumplimiento 2.

DE LA ACREDITACIO

>NMrC>» 00T

ACREDITADO

Vigencia 3 afios con posibilidad a
extension

Si el PE tiene 4 0 menos indicadores
evaluados en nivel de cumplimiento 2.

Vigencia 5 afios
Si el PE tiene evaluados todos sus indicadores
en nivel de cumplimiento 3y 4.

9 de junio de 2016
Monterrey, Nuevo Ledn
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%@ Vigencia de la Acreditacion
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PROGRAMA = ,
EDUCATIVO 0 @ \ N
ACREDITADO k_ )

Vigencia de 3 afios

+ 4 0 menos indicadores en '

nivel de cumplimiento 2. | E| PE debera atender
+ EIPE deberé demostrarla | las recomendaciones

mejora en estos meiorar |
indicadores a los 3 afios | SJULSELEILIES

de vigencia para buscar | indicadores en nivel
extenderla a 5 afios. i de cumplimiento 2.
«En el dictamen se
determinard si la revision
sera presencial 0 |
documental. )

1
1
Vencimientode ' Encasode mejorar
la acreditacion ! los indicadores la
en caso de no I vigencia se extendera
cumplimiento 1 a5 afios
1

Vigencia extendida a 5 afios

Vigencia de 3 afios
vigencia de 5 anos
Si el programa educativo

|
. I o . =y .
tiene evaluados todos sus - Programa Educativo con Acreditacion Vigente
indicadores en nivelde !
1

1
1
|I cumplimiento 3y 4. i |

C;% Actividades por desarrollar
O rrrmmrerrer——" relacionadas con el Washingtor
de la Ingenieria, A.C.
Programa de capacitacion del CACEI
2016 2017 2018
9-10 Jun  Fasel 6Ene Fase2 30Jun 1Jul Fase3 31Dic|1Ene
CNI | Capacitacion || 12 Ronda Piloto 22 Ronda Piloto Puesta en marcha del MR-
ANFEI | a Evaluadores Evaluaciones Evaluaciones 2018 -
N7 yalES de IES v de [ES
I 1490 31Dpicl  Capacitacién a Capacitacion a
Evaluadores e IES Evaluadores e IES
Programa de junio 2016 a junio 2018
2016 2017 2018
1130 Jun 1 Sep 1.Jun Reporte del Sep 1 Nov 1 Abr 1Jun
Acompafiamiento I Avance v I Evdluacion ; ;
Mentoring 1_Solicitud 1 bor Asesores Signatario del
N ABET & CEAB \Isignatarioy NP J WA
'Solicitud de [
Mentoring

9 de junio de 2016
Monterrey, Nuevo Ledn 13



XLIII Conferencia Nacional de Ingenieria de la ANFEI Conferencia Magistral
La formacion de los estudiantes de ingenieria para Ing. Maria Elena Barrera Bustillos
enfrentar los retos globales Nuevo marco de referencia del CACEI de

acuerdo a estandares internacionales

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

GLOSARIO

Abandono escolar
Ver desercion.

Atributos de egreso

Los atributos de egreso son un conjunto de resultados evaluables individualmente,
que conforman los componentes indicativos del potencial de un egresado para
adquirir las competencias para ejercer la practica a un nivel apropiade. Los atributos
de egreso son ejemplos de los atributos que se espera del egresado de un programa
acreditado. Los atributos de egreso son declaraciones claras y sucintas de la capacidad
esperada, y de ser necesario, calificadas con la indicacion de un rango apropiado para
el tipo de programa.

Los atributos de egreso pretenden ayudar a los signatarios y miembros provisionales
a desarrollar criterios de acreditacion basados en resultados para usar en sus
respectivas jurisdicciones. También, los atributos de egreso guian a los organismos
que estan desarrollando sus sistemas de acreditacion con el fin de buscar el estado de
signatario.

Los atributos de egreso estan definidos para las calificaciones educativas en las ramas
de ingenieria, tecnologia de la ingenierfa y técnico en ingenierfa (TSU). Los atributos
de egreso sirven para identificar las caracteristicas distintivas, asi como dreas de
concordancia entre los resultados esperados de los diferentes tipos de programas.

% Instrumentos d

Consejo de Acreditacién de la Ensefianza o pe ra c i O n a I iza c i 6 n

de la Ingenieria, A.C.

ANEXO 1
PROPUESTA DE CEDULA DE CURRICULUM VITAE RESUMIDO

|IHPORTANTE: El CV debe limitarse a una extension maxima de dos (2) cuartillas, no se aceplaran |Nimero de profesor (de

d dicinnal | 001 2 999) | |
I—Aﬂ!-;m } Apellido matemo I Nombre(s) I
| Edad | Fecha de nacimiento (ddimm/aaaa) I Puesto en la institucién I

Formacién académica
Nivel Nombre Institucién y pais Afio de obtencién Cédula Profesional
L
E
M
D

Capacitacién docente
Tipo de capacitacién Institucién y pais Ao de obtencién Horas
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Cédula 1.1.1

Instrucciones para el llenado

Complete la Cédula 1.1.1 (Tabla 1.1.1) incluyendo a todos los profesores que han impartido uno o mas cursos durante los
Ultimos dos periodos lectivos anuales; es decir, el anterior (2014-2015) y el actual (2015-2016).

Los datos que se ingresaran en las celdas sefialadas en color verde deberan tomarse del respectivo CV de cada
profesor.

Listados en orden alfabético, la Institucién, Dependencia, Departamento, o instancia similar, debera
asignar un nimero a cada profesor que haya participado en el PE durante los dos (2) Gltimos afios.
Deberan respetarse los siguientes rangos de numeracion:

« 001 al 200 - Para profesores de tiempo completo (PTC)

Columna 1 |« 201 al 300 - Para profesores de medio tiempo (PMT)

= 301 al 400 - Para profesores por horas (PPH)

= 401 al 500 - Para profesores de asignatura (PDA)

= 501 al 600 - Para profesores con alguna clasificacion distinta a las anteriores, que se utilice en la
Institucion. Se debera especificar cual es esa clasificacion

Columna 2 |Ingrese el nombe del profesor.

Columna 3 |Ingrese la edad del profesor.

Columna 4a |Ingrese la categoria de contracién actual del profesor.

Columna 4b |Ingrese el tipo de contratacion actual del profesor.

Ingrese el nimero de afos que el profesor a participado en la Institucion, a partir de su primera
contracion (Antigiedad).

Columna 5a

Columna 5b |Ingrese el nimero de afos que el profesor a participado en el PE, a partir de su primera participacion.

Columna 6a |Ingrese el nombre de la Licenciatura que obtuvo el profesor.

% Instrumentos de apoyo
.
& . . .z .
Consejo de Acreditacién de la Ensefianza o pe ra CIona I IzaCIon
de la Ingenieria, A.C.
(== 2 3 o | @ S | % M [ee] s [m] M [ a ]|
Formacién Académica
g e UAntigiedsd) Licenciatura Dpecializacion Marniria
] Enla
Mim. Haertre Cateoria| Too | oo | Brepe Nemire L Mermiee. L Mernbre L
Profesores en el educativ (PE) adscritcs al FacultsdiUisided que adminira ¢ PE. Sefalar con ot curses de Clencles de la | [
001 _[Aconta Gonables Mara Grasslel w0 | e DEF w 0 1
02 |Barrers Bustiios Ma. Elena 40 PTC DEF 5 15 1 1
03 |Cheung Emily 40 | peH | cow 0 0 F []
004 Ehmmwm 40 PTC DEF 10 3 1 L)
005 _|Guadarrama Padila Rafael 0 | Poa | oW 15 5 1
006 |Gonzilez Ortiz José Amoldo 50 PTC DEF £l 3 2 4
007 _[Montomuryor Villela Jesin 50 | erc EST 25 10 [ F
008 _|Ramos Gonziles Tebfila 50 | Wt | com ] ] 1 4
009 _|Rez Garcia Clemenas 0 | ec DiF 0 0 Fl 2
oo Artu 30 PTC DEF 0 20 1 2
Suma| 10 10 10 w0 [ []
Promedia|_44.0 118 134 1.4 [wes] 1%
[Profesares gus participan en o programa educative (PE} adcrites 8 oteos Departamenta Facultad/Uinkdad 1o s sdministra sl PE. Sefalar com negritas y subraysdo los cursos de Clencias & L Ingenisria & Ingenieria Aplicads.
011 _|Pinedo Ramos Jesin Rita 50 | ere OEF n 15 1 2
012 _[Rivers Moz Gerardo 50 | Poa CEF 15 10 1 3
[TH] Angel 40 PTC DEF 12 ] 2 b |
Suma| 3 ) 3 ] ] f]
46.7 15.7 1.3 1.3 Ll 7
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CIENCIAS BASICAS

El objetivo de los estudios de las Ciencias Basicas en Ingenieria es proporcionar a los estudiantes el conocimiento fundamental de los fenomenos de la
naturaleza, incluyendo sus expresiones cuantitativas, asi como desarrollarles la capacidad del uso del Método Cientifico. Estos estudios deberdn incluir:
Matemiticas, Fisica y Quimica basica, en niveles y enfoques adecuados y actualizados.

Las Matemadticas en la fermacidn del ingeniero tienen como propdsito contribuir a la formacién del pensamiento ldgico-deductivo del estudiante,
proporcionar una herramienta heuristica y un lenguaje que permita modelar los fend de la Estos dios estaran orientados al
énfasis de los conceptos y principios matemdticos, mds que a los aspectos operativos.

En el caso de Fisica, tiene como propdsito proporcionar un conocimiento fundamental de los distintos fenémenos fisicos para interpretarlos y

comprenderlos en el contexto ingenieril.
La Quimica como ciencia apoya la comprensidn de los fendmenos de la naturaleza.

Para algunos programas del drea de bioingenierias y Ciencias de la Tierra se deberd considerar incluir temdticas adicionales de Ciencias Basicas, como
Geologia, Biologia o cursos de Ciencias Naturales, teniendo como referencia el perfil de egreso de la carrera.

Los cursos de computacidn no se consideran dentro del grupo de materias de Ciencias Basicas.

Matematicas Fisica Quimica
Algebra, Algebra Lineal, Cilculo Diferencial, Calculo Mecdnica, Estatica, Dindmica, Electricidad y Un curso de Quimica con laboratorio, aungue
Integral, Ecuaciones Diferenciales, Probabilidad y Magnetismo. En todos los casos, se deberd incluir i del perfil del do, en el caso de
Estadistica y Andlisis Numérico® v, si el perfil de practicas de laboratorio. carreras del area de Bloingenierias o Clencias de la
egreso lo requiere, Calculo Avanzado. Tierra se debe incluir, al menos, un curso adicional

L i de Quimica Avanzada.
*Excepto ingenierias en Gestidn Empresarial o de

Negocios,

800 HORAS BAJO LA SUPERVISION DE UN ACADEMICO
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CIENCIAS DE LA INGENIERIA

Ciencias de la Ingenieria tienen como fundamento las Ciencias Basicas, pero su enfoque es desarrollar en el estudiante los conocimientos de la
siplina y competencias tecnoldgicas para la interpretacion y aplicacion creativa del conocimiento en el contexto ingenieril. Los principios fundamentales
las distintas disciplinas deben ser tratades con la profundidad conveniente para su clara identificacion y aplicacién en las soluciones de problemas
icos de la Ingenieria. Estos estudios deberdn ser la conexidn entre las Ciencias Basicas y la aplicacion de la Ingenieria y abarcardn entre otros temas:
cdnica de Fluidos, Termodindmica, Circuitos Eléctricos y Electrénicos, Ciencias de los Materiales, Fendmenos de Transporte y Ciencias de la
nputacién (no herramienta de cémpute), junto con diversos aspectos relativos a la disciplina especifica. Dependiendo del drea, adicionalmente,
uirian:

i genieria en ieria Civil ieri; il i ierl; i Ciencias de |a
Computacién o o afines léctri dnica o dustrial, de imica o Tierra
afines electronica o afines gestion o afines afines
afines

Bioquimica Ciencias de la Estructuras, Teoria Introduccién alos | Estadistica Aplicada,

General, Computacion, Geotecnia, Electromagnética, Sistemas Ingenieria de
ficrobiologia Software en Hidraulica, Teoria del Control, Electromecanicos, Métodos, Control

General, (Sisternas de Ingenieria en Ingenieria Eléctrica, Procesos de de Calidad y
Bioquimica Programacién), Sistemas, o cursos Mediciones Manufactura, Confiabilidad,
Microbiana, Hardware afines. Eléctricas, Introduccién a los Instrumentacion

Andlists de (Sistemas Ingenieria Materiales, Industrial,

Alimentos, Electrénicos), Electrénica, Termodinamica Mediciones en
loguimica de Comunicaciones, Dispositivos Aplicada, o cursos Ingenieria,
Alimentos, Sistemas, Sefiales Electrénicos, afines, Investigacion de

Métodos v Control, o cursos Electrdnica Digital, Operaciones,
Aodernos de afines, o cursos afines, Anilisis de
ilisis Quimicos, Decisiones,
cursos afines. Ingenieria en

Sistemas, o curses
afines.
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La formacidn de ingenieros
presenta multiples
oportunidades para las IES;
una formacion pertinente y
de calidad; por eso, la
informacidn y vinculacién
de éstas con los colegios de
profesionales y el sector
productivo es
indispensable.

s

Consejo de Acreditacion de la Ensefianza
de la Ingenieria, A.C.

México requiere ingenieros con sélidos y profundos
conocimientos, con una prdactica comprensiva e innovadora,
con mentalidad competitiva, abierta, practica, con
sensibilidad social, propositivos y con vocacién clara para “
pelear posiciones en la economia global”.

Para lograr esto, es indispensable que los Planes de Estudio
de ingenieria sean acreditados en un contexto reconocido
internacionalmente, como lo es el del Washington Accord.

Monterrey, Nuevo Ledn
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iMuchas gracias
por su atencion!
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